
 
 

Załącznik nr 5 
do Regulaminu Organizacyjnego i Rekrutacji 

Dziennego Domu Senior+ w Prudniku  
 
 

Procedura dotycząca postępowania w przypadku podejrzenia  
spożycia alkoholu lub innych środków odurzających  

przez Uczestnika Dziennego Domu „ Senior+” w Prudniku 
 

1. Na terenie Dziennego Domu „Senior+” w Prudniku, zwanym dalej Domem, obowiązuje 

całkowity zakaz spożywania napojów alkoholowych i innych środków odurzających,  

a także przebywania pod ich wpływem.  

2. Sytuacja kiedy zachodzi podejrzenia spożycia alkoholu lub innych środków odurzających przez 

Uczestnika powinna być natychmiast zgłoszona Kierownikowi Domu.  

3. Uczestnik, którego stan wskazuje na spożycie alkoholu lub innych środków odurzających, 

poproszony zostanie o poddanie się badaniu alkomatem, a w przypadku potwierdzenia stanu po 

spożyciu alkoholu, o opuszczenie terenu Domu. 

4. W wypadku odmowy poddania się badaniu alkomatem Kierownik może zdecydować  

o wezwaniu Policji.  

5. Z zaistniałej sytuacji sporządzana jest adnotacja służbowa. 

6. Zaistniała sytuacja zostaje omówiona na spotkaniu pracowników Domu, którzy mogą ustalić 

przeprowadzenie cyklu zajęć edukacyjnych z uczestnikami na temat szkodliwości alkoholu 

i innych środków odurzających, szczególnie w aspekcie interakcji ze środkami 

farmakologicznymi.  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 

Procedura postępowania w przypadku konieczności  
udzielenia pierwszej pomocy przedmedycznej  

Uczestnikom Dziennego Domu „Senior+” w Prudniku 
 

Cel procedury:  

Procedura ma zapewnić Uczestnikom Dziennego Domu „Senior+” właściwą opiekę poprzez udzielenie 
im pierwszej pomocy przedmedycznej w stanie nagłego zagrożenia ich zdrowia  
lub życia. 

Zakres procedury:  

Procedura dotyczy zasad i zakresu czynności podejmowanych w celu ratowania życia Uczestnika Domu 
przed wezwaniem i pojawieniem się fachowej pomocy medycznej. 

Uczestnicy postępowania – zakres odpowiedzialności: 

1. Pracownicy Domu mają obowiązek znać normy i zasady postępowania w przypadku konieczności 
udzielenia Uczestnikom pierwszej pomocy.  

2. Pracownicy Domu są zobowiązani do zapoznania się z obowiązującymi przepisami  
w zakresie zasad postępowania w przypadku konieczności udzielenia pierwszej pomocy  
i do ich przestrzegania.  

Opis procedury: 

1. Pierwsza pomoc przedmedyczna, to pomoc w stanie nagłego zagrożenia zdrowia lub życia Uczestnika 
Domu.  

2. W przypadku zaistnienia wypadku  na terenie Domu, Pracownik, który zauważył zdarzenie lub jest 
jego świadkiem, jest zobowiązany w pierwszej kolejności zapewnić opiekę poszkodowanemu 
uczestnikowi poprzez wezwanie fachowej pomocy medycznej oraz udzielenie pierwszej pomocy 
przedmedycznej. 

3. Pracownicy Domu nie zaangażowani w udzielanie pierwszej pomocy przedmedycznej  
są zobowiązani zabezpieczyć miejsce wypadku i w razie konieczności wyprowadzić pozostałych 
Uczestników z miejsca zagrożenia. 

4. Czynności podjęte w ramach udzielania pierwszej pomocy powinny być wykonywane  
do czasu przybycia na miejsce zdarzenia wezwanego zespołu ratownictwa medycznego.  

5. O zaistnieniu wypadku w Domu niezwłocznie powiadamia się Kierownika Domu  
i Dyrektora OPS, a także sporządza się adnotację służbową. 

 6. W razie wystąpienia urazów (skaleczenia, otarcia, zasinienia) niewymagających wezwania zespołu 
ratownictwa medycznego Pracownicy Domu na wniosek Uczestnika samodzielnie zaopatrują powstałą 
ranę.  

 



 
 
 

 

7. W przypadku podejrzenia choroby Uczestnika niewymagającej udzielenia pierwszej pomocy 
przedmedycznej (gorączka, kaszel, katar, wysypka itp.) Pracownik Domu informuje, że mając 
na uwadze dobro pozostałych Uczestników wskazane jest nieuczęszczanie na zajęcia. 

8. W sytuacji udzielania pomocy przedmedycznej Uczestnicy stosują się bezwzględnie  
do poleceń pracowników Domu.  

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


